Syndicat de I’Agriculture
Réunion de ’Exécutif national
Le 20 avril 2009
Fairmont Hotel Vancouver

1. Convocation
Le président national, Bob Kingston, déclare la séance ouverte en présence de Debbie

Forsythe, Denis Sicard, Howard Willems, Fabian Murphy et Larry Budge.

2. Observations liminaires

Bob fait quelques observations sur I'enquéte parlementaire portant sur la salubrité des
aliments et les articles parus dans les éditions de ce jour du Globe & Mail et du Toronto
Star, et du Ottawa Citizen le 18 avril. Carole Swan et Michael McCain doivent se
présenter devant le sous-comité parlementaire un peu plus tard aujourd’hui.

3. Adoption de I'ordre du jour

» PIA — Willems/Sicard — Que I'ordre du jour proposé soit adopte.
ADOPTE A L’UNANIMITE.

4, Heures des séances

Les heures suivantes sont proposées :
Le 20 avril/09: de 9 h jusqu’a ce que toutes les affaires soient réglées.
» PIA — Sicard/Murphy — Que les heures des séances proposées soient adoptées.

ADOPTE A L’'UNANIMITE.

5. Approbation _du procés-verbal de la réunion de P’Exécutif national de
janvier 2009

» PIA — Murphy/Willems — Que le procés-verbal de la réunion de I'Exécutif national
de janvier 2009 soit adopte.
ADOPTE A L’UNANIMITE.

6. Suivi du procés-verbal

Le point sur les travaux au bureau national : Les travaux de rénovation ont débuté le 17
avril et devraient durer de trois a cinqg semaines. Elaine et Nancy occuperont
provisoirement des locaux dans I'édifice, le restant du personnel a accepté de travailler
depuis son domicile. Des mises a jour seront affichées sur notre site. Congrés du
Syndicat de I'Agriculture : Bob demande que chaque comité permanent fasse parvenir
son rapport d’ici novembre sur les résolutions adoptées a notre Congres en aodt 2008.



7. Rapport financier

Etats financiers vérifiés

L’Exécutif passe en revue les états financiers préparés par Ted R. Lupinski, CA. On y lit
que I'année 2008 se terminera par une perte de 246 297 $, laquelle s’explique en
grande partie par le fait que le budget du Congrés de 2008 a été dépassé de 199 037 $.
Il y a d’autres raisons a cette situation, notamment les décisions du Conseil national de
prolonger les réunions pour la formation, d’accepter la présence des suppléant(e)s aux
réunions de novembre 2008, et d'utiliser des fonds pour I'action politique (Projet de loi
C-39 / Salubrité des aliments).

» PIA — Forsythe/Sicard — Que I'Exécutif national approuve les états financiers
vérifiés pour 'année prenant fin en 2008.
ADOPTE A L’UNANIMITE.

Placements
» PIA — Forsythe/Murphy — Que les placements arrivant & échéance avant la
prochaine réunion de I'Exécutif national soient réinvestis au meilleur taux

possible. )
ADOPTE A L’UNANIMITE.

8. Bureau national

Bob présente un rapport d’étape dans lequel il précise que Lynda Koo s’est jointe au
personnel et qu'elle travaille trés fort pour se metire au courant. Bob et Debbie ont
rencontré les agent(e)s syndicaux(ales) pour discuter de leur charge de travail, aprés
quoi les diverses fonctions ont été réorganisées. Le dossier sera réévalué a 'automne.

9. Communication

Debbie présente son rapport dans lequel elle précise qu’elle a rencontré Alan Pryde
pour discuter avec lui de notre site Web, et qu’elle lui a demandé de concevoir une
nouvelle présentation que nous désirons révéler aux réunions du Conseil en novembre.
L’Exécutif discute ensuite de deux questions concernant les données sur les membres.
La premiére porte sur la mise a jour des listes d’adresses des membres; conformément
a la décision de la CRTFP, nous sommes censés y avoir accés mais pour le moment
c’est un probléme, ce qui rend la tache difficile & Christine pour communiquer avec nos
membres. Afin de régler le probléme, nous en discuterons a la prochaine réunion de
CSP au niveau national avec I'ACIA et aussi avec 'AFPC (du fait que le Conseil du
Trésor doit nous remettre ces données). L’'autre question a trait aux coordonnées
périmées des dirigeant(e)s locaux (locales) qui sont responsables de la S&S — le bureau
national contactera toutes les sections pour obtenir ces renseignements.

10. Le point sur ’ACIA

Rapport présenté par Bob — Les gestionnaires supérieurs de ’Agence ont fait preuve
d’'une plus grande collaboration derniérement, et nous constatons qu’il y a davantage de



consultations de leur part. |l ajoute que les directeurs et directrices des Opérations
veulent rencontrer les autres membres de I'Exécutif et qu’une réunion sera convoquée a
cet effet. Les dates des 12 au 15 mai ont été mises de c6té pour une réunion destinée a
faire le point sur les RH, et des réunions du CCSPN, du CSSTN et du Comité de la
réforme de I'inspection des viandes.

Campagne du groupe Admin

L’Exécutif a préparé une lettre en vue de la campagne en question, laquelle sera
distribuée aux membres pour qu'’ils et elles I'envoient a Carole Swan afin d’exprimer leur
colére quant aux 4 000 $ qui n‘ont pas été versés. A propos des soucis que nous cause
le systeme de classification, une lettre a été envoyée aux député(e)s et un exemple de
libellé de grief a été préparé. Tout ceci sera mis a la disposition des membres
également.

1. Le point sur AAC

Bob fait le point sur la récente restructuration et les nombreux changements intervenus
au niveau des SMA; on pense que la porte est maintenant ouverte pour un plus grand
nombre de réunions de CSPN. A une récente réunion sur les RH, une demande a été
formulée pour remettre a la nouvelle SMA, Catherine MacQuarrie, une mise a jour sur
'Examen EG et le Processus GL — cette réunion n’a pas encore été fixée. L'Exécutif
discutent aussi des modifications a 'ARAP qui pourraient avoir des effets négatifs sur
nos membres. On précise que les député(e)s de I'opposition sont contre ces
changements.

12. Le point surla CCG

Bob fait le point, le Projet de loi C-13 est tout simplement mort et que I'envie des
Conservateurs pour le présenter de nouveau, mais sous une autre forme, est trés faible.
I N’y a rien a signaler concernant la baisse proposée des critéres de pesage et
d’inspection des expéditions vers les E-U. A propos d’un groupe opérationnel unique, le
Comité directeur a ordonné que les postes proposés soient classifiés afin que les
membres soient informés d’avantage, par conséquent le dossier est maintenant entre
les mains du personnel de la classification de I'Alliance et de la CCG.

13.  Le point sur ’EFPC/CFP

Debbie indique que les deux employeurs ont des problémes de collaboration : ils disent
en effet une chose aux réunions, mais font le contraire par la suite. Cette approche a
entrainé une augmentation du nombre de griefs de classification, et nous devons nous
pencher sur la situation. Une réunion de CSPN est prévue le 5 mai avec I'Ecole, puis
une autre le 20 mai pour une mise au point sur les RH avec la CFP.

14. Le point sur le MDN

Bob fait savoir que la partie de I'école responsable pour former les cadres fermera ses
portes mais aucune mise a pied n’a été annoncée.



15. Le point sur les négociations

Tous les nouveaux contrats avec le Conseil du Trésor ont été signés, mais il n’en est
pas de méme pour le nouveau contrat avec I'ACIA. Au sujet du Projet de loi C-10, Bob
précise que I'AFPC envisage de contester la proposition de loi.

16. Fonds de justice sociale (FJS)

Debbie indique que lors d’'une téléconférence organisée le 3 février, les membres du
comité ont approuvé trois demandes de financement, pour un montant total de 33 000 $.
Les détails des projets en question se trouvent sur notre site. Le concours organisé
pour un nouveau logo est maintenant clos; le Comité fera son choix plus tard cette
semaine durant la réunion du Conseil.

17. Congreés de 'AFPC

Le Comité permanent de 'AFPC s’est réuni en février. Le dimanche 26 avril, 'Exécutif
fera un rapport d’étape aux délégué(e)s du Syndicat de I'Agriculture sur nos résolutions
qui ont été envoyées au Congrées de I'Alliance.

18. Formation sur les médias pour les membres du Conseil le 21 avril 2009

L’Exécutif discute ensuite de la formation qui sera donnée le 21 avril 2009.

19. Manuel des dirigeant(e)s nationaux(ales)

Denis indique dans sont rapport d’étape que les 18 et 19 auvril, les membres du sous-
comité Milton Dyck, Raphael Tararsco, Teri Friday, Bob Jackson, Sylvie Rochon et lui-
méme ont préparé une ébauche du manuel en question. L’Exécutif I'a lu et a transmis
ses commentaires a Denis.

20. Prochaine réunion

La prochaine réunion se tiendra a Ottawa les 15 et 16 septembre.

Tous les points de l'ordre du jour ayant été abordés, une motion visant la levée de la
séance est proposeée.

La séance est levée a la fin des affaires de 'AFPC le 1°" mai 2009.

Procés-verbal présenté par,

e kiacas

Larry Budge
Agent d’administration



